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RESOLUCAO N° 19/2023

Dispoe sobre o Regimento Interno da Pro- Reitoria de
Pesquisa e PoOs-Graduagdo (Proppg) da Universidade
Federal do Sul da Bahia (UFSB).

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA
BAHIA, no uso de suas atribuigoes,

CONSIDERANDO o disposto no Estatuto da UFSB, aprovado pela Resolu¢ao n™ 16/2020, €
publicado no Diario Oficial da Unido de 23 de julho de 2020;

CONSIDERANDO o disposto no Regimento Geral da UFSB, aprovado pela Resolugdao n°
22/2021, de 03 de novembro de 2021;

CONSIDERANDO o disposto no Plano de Desenvolvimento Institucional da UFSB — PDI
2020/2024, aprovado pela Resolugao n° 30, de 28 de outubro de 2020;

CONSIDERANDO a necessidade do estabelecimento de regras para regulamentar o
funcionamento dos 0rgaos executivos; €

CONSIDERANDO a deliberacao do plenario em Reunido do Conselho Universitario,realizada no
dia 12 de julho de 2023 registrada no processo eletronico 23746.005946/2023-49.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno da Pro-Reitoria de Pesquisa € Pos-Graduacao (Proppg)da
UFSB.

Art. 2° Esta Resolu¢do entra em vigor na data de sua publicagao.

[tabuna, 22 de dezembro de 2023.
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REGIMENTO INTERNO DA PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS- GRADUACAO
(PROPPG) DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA

Aprovado em reuniao ordindria do Conselho Universitario, de 12 de julho de 2023.

TITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagao (Proppg) € um orgado executivo da Reitoria,
que tem como fung¢ao gerir e deliberar sobre as atividades de pesquisa, criagao, inovagao e da
poOs-graduacao, competindo-lhe exercer as atribuigdes previstas neste regimento.

§ 1° A Proppg sera representada pelo(a) Pro-Reitor(a) de Pesquisa e Pos-Graduacgao, autoridade
executiva superior, servidor(a) publico(a) do quadro permanente da UFSB, designado(a)
pelo(a) Reitor(a).

§ 2° O(A) Pro-Reitor(a) de Pesquisa e Pos-Graduagao indicara substituto(a) em suas auséncias
ou impedimentos, entre os(as) Diretores(as) ou Coordenadores(as) da Proppg.

§ 3° As fungoes e cargos da Proppg sao indicados pelo(a) Pro-Reitor(a), com anuéncia da
Reitoria.

§ 4° Os(As) substitutos(as) eventuais dos(as) ocupantes de cargos comissionados sao
definidos(as) previamente pelo(a) titular, sendo a lista de substituicdoes enviada ao setor
competente da Pro-Reitoria de Gestao para Pessoas (Progepe) para cumprimento dos efeitos
legais.

TITULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 2° A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagao € composta por:

1. Camara de Pesquisa e Pos-Graduacao (CAPPG)
1.1 Secretaria Executiva da CAPPG
2. Diretoria Geral de Pesquisa e Pos-Graduacao (DGPPG)
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2.1 Secretaria Executiva da DGPPG
2.2 Subse¢ao de Apoio Administrativo da DGPPG
3. Coordenacado de Ensino e Gestao Académica (CEGA)
3.1 Subsec¢ao de Gestao Académica da Pos-Graduagao
4. Coordenacao de Criacao, Monitoramento ¢ Avaliacdo dos Programas de Pos-
Graduagao (CCMAYV)
4.1 Setor de Monitoramento e Avaliagao dos Programas de Pos-Graduagao
5. Coordenacgao de Pesquisa (CP)
5.1 Setor de Laboratorios e Infraestruturas da CP
5.2 Secao de Pesquisa
6. Coordenacao de Criacao e Inovacao (CCI)
6.1 Geréncia Executiva do Nucleo de Inovagao Tecnologica
6.2 Geréncia Executiva da Incubadora de Empresas de Base Cientifica e
Tecnologica
6.2.1 Subsecao de Apoio a Criagdo e Inovagao
7. Coordenac¢ao de Fomento e Projetos (CFP)
7.1 Subsec¢ao de Fomento

Art. 3° A Proppg podera nomear assessorias especiais, com finalidade e temporalidade
determinadas, conforme a necessidade de servicos e autorizacdo da autoridade maxima da
Universidade.

Art. 4° A Proppg podera criar ou extinguir Diretorias, Coordenagdes, Setores, Se¢des ou
Subsecoes administrativas, caso necessario, para o desempenho de suas funcdes e atividades,
respeitando-se o interesse da administracao publica, a autorizacdo da autoridade maxima da
Universidade e a disponibilidade de recursos humanos e, eventualmente, de Cargos de Direc¢do
¢ Fung¢oes Gratificadas.

Art. 5° Sao elementos minimos desejados para o perfil de cargos e fun¢des na Proppg:

L. idoneidade moral e reputagao ilibada;

I1. capacidade de gestio;

I11. capacidade de lideranga;

IV. preferencialmente ter perfil profissional, experiéncia ou formagao académica

compativel com atuagdo na Proppg;

V. comprometimento com o0 processo permanente de aperfeicoamento

3/15

Reitoria

Praca José Bastos, s/n, Centro, Itabuna/BA, CEP 45.600-923
Fone: 73 2103- 8402 e-mail: reitoria@ufsb.edu.br
www.ufsb.edu.br



1.

* ‘i‘#':'#-“ LI
oo @ Uige s Mo GOVERNO FEDERAL
cemeiiiw 100 %50 g MINISTERIO DA EDUCAGCAO
" %_ ANOS :+ UFSB UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA

REITORIA

'l.‘.. L .

profissionalvisando otimizar o desenvolvimento das fung¢des para as quais foi designado(a).

Art. 6° O organograma institucional simplificado da Proppg encontra-se no final deste
Regimento.

TITULO III
DO FUNCIONAMENTO E ATRIBUICOES

’ CAPITULOI )
DA PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

Art. 7° Sao atribuigdes da Pro-Reitoria de Pesquisa € Pos-Graduagao (Proppg):

I. Desenvolver, implementar e supervisionar as politicas institucionais de
Pesquisa, Criacdo, Inovacao ¢ Pos-Graduacgao;

I1. Definir papéis e responsabilidades, definir delegacdo de competéncias bem
como rotinas e processos das equipes da Pro-Reitoria;

I11. Promover a articulagao externa com os orgaos do governo federal, estadual e
municipais relacionados a sua area de atuagao;

IV. Elaborar ¢ encaminhar propostas, processos, € demais documentos para a
CAPPGquando necessario, nos termos da Resolugdao N° 23 de 2019 e do Regimento da CAPPG;
V. Emitir parecer sobre processos encaminhados a Proppg e a CAPPG;

VI. Deliberar sobre descumprimento do Regimento Geral ou encaminhar para

deliberacdao da CAPPG ou do Conselho Universitario (Consuni), de acordo com ascompeténcias
estabelecidas na Resolugao N° 23 de 2019;

VII. Constituir Comissoes ¢ Comités para avaliagao de quaisquer aspectos relativos

a Pesquisa Criacado, Inovagao e Pos-Graduagao;

VIILI. Avaliar as justificativas apresentadas por docentes ou discentes para 0 nao

cumprimento das obrigacoes previstas na da Resolucao N° 23 de 2019;

IX. Deliberar sobre os casos omissos referentes a Pesquisa € Pds-Graduacao.
Secao 1

Do(a) Pro-Reitor(a) de Pesquisa e Pos-Graduacao

Art. 8° Compete ao(a) Pro-Reitor(a) de Pesquisa e Pos-Graduagao:

I. Cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno;

Deliberar sobre descumprimento do Regimento Geral ou encaminhar para deliberagao da
CAPPG ou Consuni, de acordo com as competéncias estabelecidas na Resolugao N°23 de 2019;

I11. Assessorar a Administragdo Central nas questoes relacionadas a Pesquisa € Pos-

Graduacao;

IV. Representar a Pro-Reitoria em eventos, comissoes € 0rgaos externos, quando for
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indicado(a);
V. Participar de agendas de trabalhos nacionais e internacionais externas a
UniversidadeFederal do Sul da Bahia (UFSB) relacionadas a area;
VI Induzir e supervisionar a politica de Pesquisa, Criagao, Inovagao e Pos-Graduagdo
junto a comunidade académica;
VII. Emitir parecer sobre processos encaminhados a Proppg;
VIII. Elaborar e encaminhar propostas, processos € demais documentos para
a Camara de Pesquisa ¢ PoOs-Graduagao (CAPPG) quando necessario, nos termos deste
regimento;
IX. Constituir Comissoes € Comite€s para avaliagao de quaisquer aspectos relativos a
Pesquisa Criacdo, Inovagado e Pos-Graduagao, de acordo com o estabelecido neste Regimento;
X. Avaliar as justificativas apresentadas por docentes ou discentes para o nao
cumprimento das obrigagdes previstas neste regimento;
XI. Participar das reunides do Conselho Universitario, fazendo a proposi¢ao das
politicasinstitucionais relacionados aos temas de competéncia da Proppg;
X1I. Supervisionar ¢ coordenar as agdes da Diretoria € das Coordenagdes da Proppg,
para o cumprimento de suas fungoes;
X1II. Supervisionar, coordenar e oportunizar treinamento, atualizagdo e
capacita¢ao constante para os(as) servidores(as) da Pro-Reitoria;
XIV. Indicar assessores(as) para fungdes especificas, conforme a necessidade de

servigo, disponibilidade de for¢ca de trabalho e autorizacio da autoridade maxima da
Universidade;

XV. Desempenhar outras atribuigoes ndo especificadas neste Regimento que lhe sejam
atribuidas pela natureza das suas fungoes;

XVI. Deliberar sobre os casos omissos referentes a Pesquisa e Pos-Graduacgao.

CAPITULOIT
DA CAMARA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

Art. 9° A Camara de Pesquisa e Pos-Graduagao (CAPPG) € a instancia de assessoramento geral
da Proppg e de deliberagdes nos casos previstos no Regimento Geral de Pesquisa e Pos-
Graduacao e em seu Regimento Interno.

CAPITULO III
DA DIRETORIA GERAL DE PESQUISA E POS-GRADUACAO (DGPPG)

Art. 10 A Diretoria Geral de Pesquisa e Pos-Graduacao (DGPPG) tem como finalidade planejar
¢ supervisionar as atividades académicas ¢ administrativas de Pesquisa, Cria¢ao, Inovagao e
Pos-Graduagdao, acompanhando o planejamento € a execu¢dao do Plano de Desenvolvimento
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Institucional (PDI), do Plano de Desenvolvimento da Unidade (PDU), do or¢amento ¢ dos
recursos humanos da Proppg, bem como, o gerenciamento das parcerias € agdes com ageéncias
de fomento.

Art. 11 Compete a Diretoria Geral de Pesquisa e Pos-Graduagao (DGPPG):

I. Elaborar € monitorar o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) € do Plano
deDesenvolvimento da Unidade (PDU) da Proppg, sob a supervisao do(a) Pr6-Reitor(a)

II. Elaborar e monitorar a execu¢ao or¢amentaria da Proppg, sob a supervisao do(a)
Pro-Reitor(a);

I11. Acompanhar os indicadores dos Relatorios Internos de Pesquisa das Unidades
Académicas;

IV. Elaborar relatorio geral anual com base nos Relatorios Internos de Pesquisa das
Unidades Académicas;

V. Propor, monitorar ¢ adequar fluxos e processos administrativos € académicos
paraqualificagdo da politica de pesquisa, criagdo, inovacao ¢ pos-graduagao;

VI. Apoiar na proposigao ¢ elaboragdo de normativas da politica de pesquisa,
criacdo,inovagao e pos-graduacao;

VII. Supervisionar o trabalho das coordenagdes e demais setores da Pro-Reitoria;

VIILI. Coordenar rotinas e procedimentos das acgoes levadas para a CAPPG por seus
representantes e pela Proppg;

IX. Atuar para a consolidagdo de repositorio institucional digital para divulgacao
dosresultados das pesquisas académicas ¢ Portal de periddicos;

X. Alimentar e operacionalizar autorizagdes junto aos sistemas eletronicos das agéncias
defomento;

XI. Orientar e supervisionar as atividades da Secretaria Executiva da Proppg e da CAPPGe da
Subsecao de apoio administrativo.

CAPITULO IV

DA COORDENACAO DE ENSINO E GESTAO ACADEMICA DAPOS-
GRADUACAO (CEGA)

Art. 12. A Coordenag¢ao de Ensino ¢ Gestdao Académica da Pos-Graduagao (CEGA) tem como
finalidade orientar e supervisionar o funcionamento do sistema de gestao académica dos cursos
(lato sensu) e dos Programas de Pos-Graduagao (stricto sensu); as demandas relacionadas aos
curriculos e praticas pedagogicas, os processos seletivos dos cursos € dos programas de Pos-
Graduacao; a gestdo de informacgao sobre a Pos-Graduacao.

Art. 13. Compete a Coordenacado de Ensino e Gestao Académica da Pos-Graduagao:

I. Orientar as unidades académicas, os cursos € os Programas de Pos-Graduagdo
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da UFSB no planejamento, organizacao e execug¢ao das agdes de ensino e gestao académica;

1. Orientar e supervisionar o funcionamento do sistema de gestao académica dos
cursos edos Programas de Pos-Graduagao stricto sensu € lato sensu;

I11. Acompanhar o funcionamento das Secretarias Académicas da Pos-
Graduacgao e propormedidas para a qualificacdo e eficiéncia da gestdo académica;

IV. Coletar e organizar informag¢des da PoOs-Graduacdo para informar aos
orgaoscompetentes € a comunidade académica;

V. Gerenciar o sistema de bolsas da Pos-Graduagao;

VI. Manter cadastro atualizado de cursos € coordenadores(as) dos Programas de Pos-
Graduacao - PPGs;

VII. Criar e atualizar documentos orientadores para qualificacao dos processos e fluxos
de ensino e gestao académica;

VIIL. Promover cursos de capacitacdo em temas relativos ao ensino ¢ gestdo da Pos-
Graduacao;

IX. Alimentar e gerenciar os sistemas de informacoes externos relativos a Pos-

Graduacgao (Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico - CNPq, Sistema
deControles de Bolsas e Auxilios - SCBA, Sistema Eletronico de Informag¢des da Coordenacgao
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - SEI CAPES, sistema Eletronico de
Informac¢ao da Fundagdao de Amparo a Pesquisa do Estado da Bahia - SEIFAPESB, outros);

X. Elaborar relatorios gerenciais referentes ao ensino € gestao académica da
P&s-Graduacio;

XI. Acompanhar a implementacao da politica de egressos das Pos-Graduacgao e realizar
oacompanhamento respectivo dos egressos;

X1I. Acompanhar a implementagao da Politica de A¢des Afirmativas dos(as) estudantes
daPos-Graduacao;

X1I1I. Identificar, organizar e consolidar dados da area para subsidiar elaboracao de
planejamento, monitoramento e avalia¢ao da area e quando solicitado pela Pro-Reitoria;

XIV. Orientar supervisionar as atividades realizadas pela Subsec¢ao de Gestao Académica
daPos-Graduacao;

XV. Exercer outras atividades compativeis com suas atribuigdes.

CAPITULO V

DA COORDENACAO DE CRIACAO, MONITORAMENTO E AVALIACAO DOS
PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO (CCMAY)

Art. 14 A Coordenagdao de Criacao, Monitoramento ¢ Avaliagdo dos Programas de Pos-
Graduacao (CCMAYV) tem como finalidade orientar as unidades académicas, os cursos e os
Programas de Pos-Graduacdo da UFSB na estruturacdao e execuc¢dao de suas atividades,
acompanhando e apoiando nos processos de avaliacao interna e externa.

7/15
Reitoria
Praca José Bastos, s/n, Centro, Itabuna/BA, CEP 45.600-923
Fone: 73 2103- 8402 e-mail: reitoria@ufsb.edu.br
www.ufsb.edu.br



5e S
¢ ‘i‘:t**‘ -,t:-:- T 4
v @ Wige” Mo GOVERNOFEDERAL
geeii 10 w7 yoof  MINISTERIO DA EDUCAGAO
“ e % ANOS 51 yFGR UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA
"‘ﬁﬁ;‘ 5 ?ﬁ? fra 1 B ""‘:“:3;: REITORIA
f*‘:é';*" &
o - ¥

Art. 15 Compete a Coordenagao de Cria¢do, Monitoramento ¢ Avaliacdo dos Programas de
P6s-Graduacao:

L. Assessorar as unidades académicas na elaboragao de projetos de novos cursos
dePos-Graduagao stricto sensu e lato sensu;

I1. Gerenciar editais internos para submissdo de Avaliacdo de Propostas de
CursosNovos - APCNSs;

I11. Elaborar parecer técnico para as propostas de criagdo, reestruturacao e extingao
doscursos ¢ dos Programas de Pos-Graduagao stricto sensu ¢ lato sensu, quando solicitado(a);

IV. Assessorar os Programas de Pos-Graduagao na elaboragao dos Planejamento
Estratégicos e Relatorios de Autoavaliacao;

V. Monitorar anualmente a atua¢do dos Programas de Pos-Graduacao relativa a
avaliagOes quadrienais;

VI Acompanhar as avaliagdes dos Programas de Pos-Graduagao;

VII. Fomentar aproximag¢ao entre os Programas de Pos-Graduagdao e as
respectivascoordenagdes de areas da Capes;

VIILI. Participar de reunides das coordenagdes de areas da Capes;

IX. Promover eventos de forma¢ao em avaliacdo de Programas de P6s-Graduacao

parao preenchimento de dados e informagdes na Plataforma Sucupira, na Plataforma Lattes,
bem como de outras destinadas ao registro das produgdes académicas dos/das
docentes/pesquisadores;

X. Manter contato institucional com a Capes, coordenac¢oes de areas e quaisquer
instituigdes relativas as questoes de criagdo, monitoramento e avaliagao
XI. Identificar, organizar e consolidar dados da area para subsidiar elaboracao de
planejamento, monitoramento e avaliagdo da area e quando solicitado pela Pro- Reitoria;
XII. Homologar relatorios dos Programas de Pos-Graduagdo stricto sensu de acordo
comas politicas da UFSB e do Sistema Nacional de Pos-Graduacgao;
X1II. Exercer outras atividades compativels com suas atribuigdes.

Secao I

Setor de Monitoramento e Avaliacao dos Programas de Pos-Graduacao

Art. 16 O Setor de Monitoramento ¢ Avaliagao dos Programas de Pos-Graduag¢ao tem como
finalidade apoiar a Coordenagdo de Monitoramento e Avaliagdo dos Programas de Pos-
Graduacgao na gestdo da informacao, avalia¢ao institucional, planejamento e avaliagdao interna
dos programas e cursos de Pos-Graduacao.

Art. 17 Compete ao Setor de Monitoramento e Avaliagdo dos Programas de Pos-Graduagao:

L. Atuar na organizacao, conferéncia e arquivamento de documentos dos processos
da coordenac¢do de Criagao, Monitoramento e Avaliacao dos Programas de Pos- Graduagao;
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I1. Dar suporte na elaboragao, revisao e publicacdo dos editais associados a Apoio a
Coordenagao de Criacao, Monitoramento ¢ Avaliacdo dos Programas de Pos- Graduacao;
I1I. Executar com a coordenacdo e coordenadores(as) de curso os registros de
documentosnecessarios para o preenchimento da Plataforma Sucupira;
IV. Apoiar a coordenacgao dos programas de Pos-Graduagao na verificagdo e no registro
deatividades dos programas importantes para avaliacao quadrienal da Capes;
V. Monitorar as atividades dos programas para a realizagdo de relatorios e apoio
nopreenchimento da coleta Capes;
VI. Executar atividades para viabilizar as atividades de capacitagao ofertadas pela
coordenacao de criagcdo, Monitoramento e Avaliacdao dos Programas de Pos-Graduagao;
VII. Atuar no suporte de atualiza¢do dos canais de divulgacado das agoes da Coordenacgao
deCriacdao, Monitoramento ¢ Avaliacdo dos Programas de P6s-Graduagao;
VIIL. Atuar na organizagdo, cumprimento € orientacdo sobre os fluxos das atividades

deCriacao, Monitoramento ¢ Avaliacao dos Programas de Pds-Graduagao.

CAPITULO VI
DA COORDENACAO DE PESQUISA (CP)

Art. 18 A Coordenacao de Pesquisa (CP) tem como finalidade coordenar o Programa de
Iniciagdo a Pesquisa Cientifica e Tecnologica, bem como, o registro € o gerenciamento de
Projetos de Pesquisa, Criagdo e Inovacdao e Grupos de Pesquisa e coordenar politica de
laboratdrios e infraestrutura de pesquisa, assim como propor, monitorar € gerir a politica
institucional de pesquisa da UFSB.

Art. 19 Compete a Coordenagao de Pesquisa (CP):

L. Coordenar e executar as a¢oes do Programa de Bolsas de Iniciagdo a Pesquisa,
Criacao e Inovagao;
1. Coordenar e acompanhar os processos de Bolsas de Iniciagdo a Pesquisa, Criagao

elnovagdo junto as agéncias de fomento (comunicacao institucional com agéncias, submissao
de pedidos de bolsas, instru¢ao de processos etc.);

I1I. Gerenciar as agoes vinculadas aos editais do Programa de Iniciagao Cientifica,
apolando a elabora¢ao do edital, gerenciamento de inscri¢coes e avaliagdes;
IV. Gerenciar a execugdo do Programa de Iniciagao a Pesquisa, Criag¢dao e Inovacao

- PIPCI, acompanhando as indicagdes, substitui¢des, execugao dos projetos € gerenciamento
dos relatorios dos bolsistas;

V. Organizar, gerenciar, supervisionar € elaborar relatorios o/do Congresso de
Iniciacdoa Pesquisa, Cria¢do e Inovacgao (CIPCI);

VI. Organizar e coordenar anais, livros e demais publicacdes resultantes de trabalhos
apresentados no Congresso de Iniciagdo a Pesquisa, Criagao e Inovagao;

VII. Propor, monitorar ¢ gerir a politica institucional de pesquisa da UFSB;
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VIII. Gerenciar procedimentos de avaliagdo e monitoramento dos Planos Internos de
Pesquisa das Unidades Académicas da UFSB;
IX. Gerenciar os registros de projetos de pesquisa no Sistema Integrado de Gestao
deAtividades Académicas - SIGAA;
X. Gerenciar Diretorio de Grupos de Pesquisa e analisar pedidos de credenciamento
delideres e de certificacao de Grupos de Pesquisa;
XI. Planejar e supervisionar a politica de implantagao dos Laboratérios Institucionais
dePesquisa;
XII. Supervisionar as a¢oes realizadas pelo Setor de Laboratorios e Infraestruturas e
pelaSec¢do de Pesquisa;
X1I1I. Instruir e orientar docentes e discentes em questdes relacionadas a iniciagdo
cientifica e a pesquisa;
XIV. Apoiar a Proppg € a Diretoria Geral de Pesquisa e Pos-Graduagdo na produgdo
de dados e elaboracao de planejamento, monitoramento e avaliagao da pesquisa;
XV. Identificar, organizar ¢ consolidar dados da area para subsidiar elaboracao de
planejamento, monitoramento e avaliagdo da area e quando solicitado pela Pro- Reitoria;
XVI. Orientar e supervisionar as atividades da Se¢ao de Pesquisa;
XVIIL. Exercer outras atividades compativels com suas atribuigoes.

Secao I
Setor de Laboratorios e Infraestrutura

Art. 20 O Setor de Laboratorios e Infraestrutura tem como finalidade apoiar a Coordenagao de
Pesquisa executando as a¢des para implantacao dos Laboratorios Institucionais de Pesquisa.

Art. 21 Sao atribui¢des do Setor de Laboratorios e Infraestrutura:

[. Planejar e dar suporte a compra de insumos para os Laboratorios Institucionais de forma
articulada com a Propa, Coordenagdao de Campus e Unidades Académicas, quando for
necessario;

[I. Acompanhar o desenvolvimento de obras dos laboratorios € demais espagos destinados a
pesquisa;

III. Acompanhar ao funcionamento (incluindo manuten¢ao) dos laboratorios institucionaisde
pesquisa, em articulacdo com os gestores de laboratorios;

[V. Registrar e gerenciar o cadastro de laboratorios no SIGAA e na Platatforma doMinistério
da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao - MCTI;

V. Elaborar normas e diretrizes para os Laboratorios Institucionais de Pesquisa;

VI. Elaborar e gerenciar o Edital de Manuten¢ao Preventiva e Corretiva € equipamentosdos
l[aboratorios de pesquisa;

VII. Atender gestores de laboratérios de pesquisa;

VIII. Buscar integracdo com os setores de laboratorios localizados nos campi para o
planejamento anual de compras de equipamentos € insumos, bem como com as areas de
infraestrutura € manutencao;
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[X. Elaborar relatorios gerenciais referentes aos laboratorios de pesquisa.

CAPITULO VII
DA COORDENACAO DE CRIACAO E INOVACAO (CCI)

Art. 22 A Coordenacgao de Criacao e Inovacgao (CCI) tem como finalidade coordenar as relagoes
institucionais que atenderdo a gestao da propriedade intelectual (PI), aos processos relativos a
politica de inovag¢ao ¢ empreendedorismo, bem como, aos acordos de parceria em pesquisa,
desenvolvimento e inovagao (PD&I), respeitadas as atribui¢oes da Coordenacao de Convénios
¢ Parcerias Institucionais da Proplan € demais setores competentes.

Art. 23 Compete a Coordena¢ao de Criagao e Inovagao (CCI):

I. Realizar parcerias e relagdes institucionais que atenderdao a gestdo da Propriedade
Intelectual;

[I. Tramitar processos relativos a Politica de Inovacdo e Empreendedorismo;

[II. Realizar registro de patentes, softwares, marcas ¢ demais elementos passiveis de
protecao/registro;

[V. Organizar eventos de fomento a cultura de inovag¢ao e empreendedorismo;

V. Organizar cursos sobre propriedade intelectual;

V1. Supervisionar a atuagdo da Geréncia Executiva da Incubadora em Empresas de Base
Cientifica e Tecnologica e a execugdo de ac¢des inerentes a politica de 1novacgdo e
empreendedorismo, incubagdo, extensao tecnologica para empresas, € protecao da propriedade
intelectual;

VII. Supervisionar a atuacao da Geréncia Executiva do Nucleo de Inovagdao Tecnologica;
VIII. Elaborar pareceres para os Acordos de Parceria em Pesquisa, Desenvolvimento e
Inovacao (PD&I);

[X. Apoiar pesquisadores para o estabelecimento de acordo de PD&I;

X. Agir com conjuntamente com o setor de convénios da Proplan para qualificar e adequaras
normas de 1novagao os processos de analise técnica dos acordos;

XI. Prospectar parcerias com setor privado e publico;

XII. Substituir eventualmente a Geréncia Executiva do NIT e Incubadora;

XIII. Levantar, organizar ¢ consolidar dados da area para subsidiar elaboragdo de
planejamento, monitoramento e avalia¢ao da area e quando solicitado pela Pro-Reitoria;

XIV. Orientar e supervisionar as atividades da Se¢dao de Apoio a criagao e Inovagao;

XV. Exercer outras atividades compativeis com suas atribuigoes.
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Secao 1

Gereéncia Executiva do Nucleo de Inova¢ao Tecnologica

Art. 24 A Geréncia Executiva do Nucleo de Inovagao Tecnologica tem como finalidade propor,
planejar, gerenciar e supervisionar a politica institucional de inovagédo tecnologica da Proppg.

Art. 25 Compete a Geréncia Executiva do Nucleo de Inovagao Tecnologica:

I. Zelar pela manutengcdo da politica institucional de estimulo a protecdo das criagdes,
licenciamento, inovagao e outras formas de transferéncia de tecnologia

I1. Avaliar e classificar os resultados decorrentes de atividades e projetos de pesquisa parao
atendimento das disposi¢oes na Lei N° 10.973, de 2 de dezembro de 2004

III. Avaliar solicitagdo de inventor(a) independente para ado¢ao de invengao na forma doArt.
22 da Le1 N° 10.973

IV. Opinar pela conveniéncia e promover a protecao das criagdes desenvolvidas nainstitui¢cdo
V. Opinar quanto a conveniéncia de divulgac¢ao das criacdes desenvolvidas na instituigao,
passiveis de protecao intelectual

VI. Acompanhar o processamento dos pedidos € a manutengao dos titulos de propriedade
intelectual da instituigao

VII. Desenvolver estudos de prospecg¢do tecnologica e de inteligéncia competitiva no campoda
propriedade intelectual, de forma a orientar as a¢des de inova¢ao da Instituicao Cientifica,
Tecnologica e de Inovagao - ICT (Le1 N° 13.243, de 2016)

VIII. Desenvolver estudos e estratégias para a transferéncia de inovac¢ao gerada pela ICT
(Incluido pela Le1 N° 13.243, de 2016)

IX. Promover ¢ acompanhar o relacionamento da ICT com empresas, em especial para as
atividades previstas nos Art. 6° ao art. 9° da Le1 N° 10.973;

X. Articular e gerir os acordos de transferéncia de tecnologia oriunda da ICT (N° 13.243, de
2016)

Secao 11
Gereéncia Executiva da Incubadora de Empresas de Base Cientifica e Tecnoldogica

Art. 26 A Geréncia Executiva da Incubadora de Empresas de Base Cientifica e Tecnologica
tem como finalidade propor, planejar, gerenciar € supervisionar a politica de incubag¢do de
micro € pequenas empresas inovadoras de base cientifica e tecnologica na regido de influéncia
da Universidade.

Art. 27 Compete a Geréncia Executiva da Incubadora de Empresas de Base Cientifica e
Tecnologica:

[. Cumprir e fazer cumprir a legislagdo e a regulamentagdo interna que trate de inovagaoe
empreendedorismo, uso de infraestrutura da Universidade, licenciamento etransferéncia de
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tecnologia, incubacao de empresas e prote¢ao da propriedade intelectual;

[I. Aprimorar métodos de controle e gerenciamento do fluxo de informagdes que versem sobre
propriedade intelectual, compartilhamento e permissao de uso de infraestrutura, licenciamento
¢ transferéncia de tecnologia, ouvindo os demais setores competentes;

III. Gerenciar a Incubadora, promovendo a sensibilizacdo, a prospeccdao e a selecdao de
empresas novadoras, o assessoramento, 0 monitoramento, a orientagdo, a gradua¢ao, bem
como o relacionamento com empresas graduadas;

[V. Articular agoes de empreendedorismo, pesquisa, desenvolvimento, inovagao e extensao
tecnologica quando relacionados a empresas associadas, residentes ou ndo, na Incubadora;

V. Elaborar relatorios anuais da Incubadora e zelar pelo cumprimento do planejamento e dos
instrumentos regulatorios da mesma;

V1. Gerenciar o suporte institucional da UFSB as empresas incubadas, nos termos do Art. 5°
da Resolucao da UFSB N° 21 de 2020.

_ CAPITULO VIII
DA COORDENACAO DE FOMENTO E PROJETOS (CFP)

Art. 28 A Coordenacgdo de Fomento e Projetos (CFP) tem como finalidade coordenar as agoes
de fomento a pesquisa ¢ de engajamento da comunidade académica em pesquisa, prospectar
oportunidade de fomento, organizar dados sobre pesquisa.

Art. 29 Compete a Coordenacao de Fomento e Projetos (CFP):

L. Prospectar e divulgar oportunidades de financiamento externo a pesquisa € a pos-
graduacao;

[I.  Elaborar, supervisionar ¢ avaliar os processos relativos aos Editais de Auxilio ao(a)
Pesquisador(a), Auxilio a Publicagdo Cientifica e Auxilio a Grupos de Pesquisa, ao Sistema
Financiar e outros que venham a ser criados com objetivo de fomento a atividade pesquisa;
I11. Propor novos editais internos de fomento a pesquisa e a pos-graduagao;

[V. Elaborar projetos institucionais para chamadas e editais de financiamento externo publico
¢ privado;

V. Organizar e articular parcerias para capacitagdao de pesquisadores(as) sobre elaboragao,
execucao e prestacao de contas de projetos de Pesquisa, Criacao e Inovacgao;
VI. Auxiliar, juntamente com a Coordenagao de Convénios da Proplan, pesquisadores(as)

e coordenadores(as) de PPGs na formulagdo de projetos e acordos de Pesquisa, Criacdo e
Inovacao;

VII. Elaborar Chamadas Internas para sele¢cdo de projetos quando houver concorréncia
interna para Editais Externos, propondo Comissdes, quando for o caso;

VIIL. Criar ¢ manter atualizada base de dados de financiamento externo captado pela
Proppg, por pesquisadores(as) € PPGs;

IX. Prospectar parcerias com 1niciativa privada;

X. Criar e manter base de dados atualizada sobre eventos de pesquisa, criagdo e inovagao

(temas, publicos, quantidades de participantes);
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XI. Gerenciar e produzir informagdes sobre pesquisa € pos-graduacao;
XII. Gerenciar pedidos de anuéncia para projetos de fomento;
XI1II. Gerenciar editais de acesso a sistemas de financiamento contratados pela Proppg;
XIV. Gerenciar sistemas de producdo de dados sobre pesquisa e pos-graduagao;
XV. Conduzir chamadas internas para banco de projetos institucionais;
XVI. Levantar, organizar e consolidar dados da area para subsidiar elaboragdo de
planejamento, monitoramento e avalia¢ao da area e quando solicitado pela Pro-Reitoria;
XVIIL. Orientar e supervisionar as atividades realizadas pela Subse¢do de Fomento;

XVIII. Exercer outras atividades compativeils com suas atribuigoes.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 31 As disposi¢des deste Regimento Interno sao consonantes com o disposto no Estatuto e
no Regimento Geral da UFSB.

Art. 31 Casos omissos serao resolvidos pela Pro-Reitoria de Pesquisa € Pos-Graduagao e
quando necessario submetidos e a Reitoria e/ou Conselho Universitario.

Art. 32 O presente Regimento podera ser revisado, conforme conveniéncia e/ou avaliagao das
normativas estabelecidas.

Art. 33 Este Regimento entra em vigor na data de sua publicagio.

ORGANOGRAMA DA PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

1.  Pro-Retitoria de Pesquisa e Pos-Graduagao

1.1 Céamara de Pesquisa e Pos-Graduagao

1.1.1 Secretaria Executiva

1.2 Diretoria Geral de Pesquisa e Pos-Graduagao

1.2.1 Secretaria Executiva

1.2.2 Subsecao de Apoio Administrativo

1.3 Coordenacao de Ensino ¢ Gestdo Académica

1.3.1 Subsec¢ao de Gestdo Académica da Pos-Graduagao

1.4 Coordenac¢ao de Criagdo, Monitoramento ¢ Avaliacdo dos Programas de
14/15

Reitoria

Praca José Bastos, s/n, Centro, Itabuna/BA, CEP 45.600-923
Fone: 73 2103- 8402 e-mail: reitoria@ufsb.edu.br
www.ufsb.edu.br



.
%N
L/ *i‘ﬁtir?i- ‘i"".i 02
PO R .
RPN LY ol
el F o
o g <fdw  GOVERNO FEDERAL

T
1)

gy 10 %57 Yoof  MINISTERIO DA EDUCAGAO
= = ANOS i¥ UFSB UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA

e REITORIA
;f’{?" i\

P6s-Graduacao
1.4.1 Setor de Monitoramento e Avaliagdao dos Programas de Pos-graduagao
1.5 Coordenacao de Pesquisa
1.5.1 Setor de Laboratorios e Infraestruturas
1.5.2 Se¢ao de Pesquisa
1.6 Coordenacao de Criacao ¢ Inovacgao
1.6.1 Geréncia Executiva do Nucleo de Inovagao Tecnologica;
1.6.2 Geréncia Executiva da Incubadora de Empresas de Base Cientifica
eTecnologica
1.6.3 Subsecao de Apoio a Criacado e Inovacao.
1.7 Coordena¢ao de Fomento e Projetos

15/15
Reitoria
Praca José Bastos, s/n, Centro, Itabuna/BA, CEP 45.600-923
Fone: 73 2103- 8402 e-mail: reitoria@ufsb.edu.br
www.ufsb.edu.br



