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RESOLUCAO N. 14/2023

Estabelece a Politica de Acompanhamento de

Egressos de cursos de graduagcdo e poOs-
graduacdo da UFSB.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA
BAHIA, no uso de suas atribuigoes,

CONSIDERANDO a Lei n. 9.394 (Le1 de Diretrizes ¢ Bases da Educacdo Nacional —
LDB), de 20 de dezembro de 1996;

CONSIDERANDO o Plano de Desenvolvimento Institucional da UFSB;

CONSIDERANDO a Le1n. 10.861 (institu1 o Sistema Nacional de Avaliacao do Ensino
Superior — Sinaes, que destaca a inser¢do profissional do egresso € sua participagao na
vida da instituicao), de 14 de abril de 2004;

CONSIDERANDO a deliberagdao do plenario em reunido ordinaria realizada no dia 25
de outubro de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer a Politica de Acompanhamento de Egressos de cursos de graduacao
¢ pds-graduacao da UFSB.

CAPITULO 1

DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 2° Para efeitos desta politica, considera-se egresso o estudante que concluiu curso
em nivel de graduac¢do ou pos-graduagdao na UFSB.

Art. 3° A UFSB acompanhara seus egressos a partir do periodo letivo subsequente a
conclusao do curso.
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CAPITULO 11
DOS PRINCIPIOS

Art. 4° Sao principios orientadores da Politica de Acompanhamento de Egressos:

[- estimulo a consolidagdo do vinculo do egresso com a comunidade universitaria,
possibilitando uma rela¢ao de ganhos mutuos;

II - comunicagao permanente entre egresso € Universidade;

[II - incentivo a formagdo continuada de modo a proporcionar ao egresso a constru¢ao
permanente de novos conhecimentos e saberes, indispensaveis ao desenvolvimento
socioeconomico, politico e cultural;

[V - valorizagdo da produgao técnica/intelectual dos profissionais formados pela UFSB;
V - garantia da avalia¢do institucional através das pesquisas de acompanhamento de
egressos, no que tange a percepcao da qualidade da formagdo e impacto na inser¢ao
profissional do egresso no mundo do trabalho.

CAPITULO III
DA FINALIDADE E DOS OBJETIVOS

Art. 5° Constitui-se como finalidade desta politica estabelecer diretrizes € mecanismos
de acompanhamento e atencao ao egresso que contemplem a atualizagdo sistematica de
informagdes a seu respeito na UFSB, como a continuidade de suas vidas académicas ¢
inser¢ao profissional, de modo a subsidiar a¢cdes de melhoria nos cursos € na
Universidade, relacionadas as demandas da sociedade ¢ do mundo do trabalho, bem como
promover agdes exitosas e inovadoras.

Art. 6° Sao objetivos da Politica de Acompanhamento de Egressos:

[ - institucionalizar o acompanhamento de egressos, visando a constituicao de uma rede
de trocas que subsidiem o vinculo permanente entre os egressos € a UFSB;

II - acompanhar a inser¢do profissional dos egressos, especialmente durante os cinco
primeiros anos apos a conclusdo do curso, de modo a mapear suas associagoes a0 mundo
do trabalho, a formacgao profissional e cidada e o comprometimento social;

[II - criar e manter atualizado um banco de dados com informagdes que possibilitem
preservar a comunicagao permanente com 0 e€gresso;

IV - subsidiar os indicadores da avalia¢ao institucional e da avaliacao de curso atraves da
percepcao dos egressos, possibilitando o aperfeicoamento continuo dos processos €
politicas internas, a adesdo institucional a novas tecnologias € agdes inovadoras, com
foco na melhoria da qualidade dos cursos e programas ¢ sua afinidade com as demandas
do mundo do trabalho e da sociedade;

V - incentivar a formag¢ao continuada de egressos;

VI - incentivar a participacao de egressos em ag¢des institucionais que valorizem suas
experiéncias académicas e profissionais;

VII - ampliar a visibilidade de egressos da UFSB no mundo do trabalho.
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CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES E DAS RESPONSABILIDADES

Art. 7° As diretrizes desta politica materializam-se a partir de seus principios e objetivos,
podendo ser ampliadas pela gestdo da Universidade, resguardados os minimos
estabelecidos nesta Resolu¢do e os limites regimentais e estatutarios, nos termos
seguintes:

[ — realizagdo de pesquisas junto aos egressos por meio de questionarios, entrevistas,
entre outros meios de coleta de dados e informacdes, para:

a) possibilitar a avaliagdo continua da institui¢cdo e de seus cursos e programas, buscando
identificar fragilidades e potencialidades € implementar melhorias;

b) possibilitar o acompanhamento do egresso quanto a sua trajetoria académica e
profissional e sua inser¢ao no mundo do trabalho.

II — desenvolvimento € manuten¢ao periodica de(o):

a) Portal de Egressos da UFSB;

b) banco de dados e informacdes dos egressos;

¢) banco de curriculos dos egressos;

d) agenda de eventos cientificos, tecnologicos, artisticos, culturais e atividades esportivas
que permitam a integracdo entre egressos e alunos regulares, visando a troca de
experiéncias.

[II — ofertas continuas de cursos e eventos relacionados as demandas dos egressos,
possibilitando o desenvolvimento profissional destes;

[V — divulgacao, por meio do Portal de Egressos, dentre outras formas de comunicagao,
de concursos e oportunidades de trabalho e inser¢ao profissional;

V — divulgagao de cursos de pos-graduagdo, eventos e atividades de extensao e cultura
aos egressos como forma de se promover a educagdo continuada;

VI — proposi¢ao de criagao de canais de comunicag¢do entre a comunidade de egressos e
a UFSB;

VII — incentivar a cria¢ao de redes e associagoes de egressos.

Art. 8° A responsabilidade pela execucao das diretrizes desta politica compete as
seguintes pro-reitorias:

I — Pro-reitoria de Gestao Académica (Progeac);

II — Pro-reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacao (Proppg);

III — Pro-reitoria de Extensao (Proex);

IV — Pro-reitoria de Agdes Afirmativas (Proaf).

§ 1° Sdo de responsabilidade exclusiva e compartilhada entre Progeac e Proppg o disposto
nos incisos I e I do art. 7° desta Resolucao.

§ 2° Progeac e Proppg poderdo ter instrumentos de coleta de dados e avaliativos e
relatorios proprios, porém, o Portal de Egressos, conforme alinea “a” do inciso I, art. 7°
desta Resolugao, sera unico para a Universidade.
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§ 3° Sdo de responsabilidade compartilhada entre as pro-reitorias elencadas no caput o
disposto na alinea “d”, inciso II, e os incisos III a VII do art. 7° desta Resolugao.

§ 4° A Comissao Propria de Avaliagcao (CPA) deverd ser consultada acerca dos
instrumentos avaliativos dispostos no inciso I, art. 7° desta Resolugdo, e aplicados aos
egressos.

§ 5° A Progeac, através de sua Se¢do de Acompanhamento de Egressos, centralizara o
desenvolvimento e alimenta¢ao do Portal de Egressos.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 9° A Progeac e Proppg publicarao os relatorios de acompanhamento de egressos no
Portal de Egressos, alem de publicizar as Unidades Académicas estes relatorios para as
devidas agOes responsivas aos resultados evidenciados.

Paragrafo Unico. As Coordenagdes dos Colegiados de Curso e Decanatos poderdo
solicitar a Progeac e Proppg outros dados que entenderem necessarios ao processo de
avaliacao dos cursos, podendo, ainda, recomendar alteragdes nos instrumentos
avaliativos.

Art. 10. Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicagao.

Itabuna, 27 de outubro de 2023.
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