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Pauta

Consideragdes sobre requerimentos de estudante em regime domiciliar - Bacharelado em Politicas
Publicas (documentos anexos);

Recuperagao de crédito complementar;

Formacao Geral;

Afastamento para capacitacao — Prof. Lilian Buonicontro (ad referendum - processo anexo);

Comisséo de ética estudantil — processo numero 23746.007398/2024-72 (documento anexo);
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Fluxos para projetos de pesquisa e extenséo;

Projeto de Pesquisa: Pan-africanismo, diplomacia cultural e inovagao: desdobramentos do 9°
Congresso Pan-Africano e o papel estratégico da Fundag&o Cultural Palmares na articulagéo
AfricaBrasilDiaspora (processo anexo);

O que ocorrer

Sintese e Informes

Professora Vivian relata sobre as intensas e desgastantes atividades que envolveram a realizacao de
concurso publico para a contratagdo de professor efetivo iniciado no més de fevereiro. Lamenta que o
volume de trabalho ndo tenha sido bem distribuido entre pessoas que constavam como membros da
comissdo organizadora, recaindo principalmente sobre os decanos. Informa que até o momento ainda
encontrava-se desempenhando fungdes referentes a esta atividade, sendo estas o cadastramento da
documentacao comprobatoria das areas junto ao SIPAC.

Professora Vivian menciona a saida da servidora Ana Rita do cargo de coordenagdao administrativa do
campus, estando agora vinculado ao servidor Emerson.

Professora Vivian informa sobre a nomeagao do professor Paulo Magalhaes que passa a atuar
principalmente junto ao curso de Producao Cultural.

Professora Vivian informa que, ap6s consulta ao corpo docente, realizada na semana anterior, houve
retorno positivo dos professores Celso Gayoso e Manan Terra, os quais passam a assumir, na condi¢cdo
de titular e vice, respectivamente, a fun¢ao de representacao docente junto a Congregacao.

Professora Vivian informa sobre a deflagracdo de greve por tempo indeterminado sobre servidores
técnico-administrativos em educacao.

Professor Sandro informa que o projeto institucional sobre inclusdo de estudantes em privagdo de
liberdade foi certificado como tecnologia social junto ao Banco do Brasil

Professor Sandro menciona a multiplicidade de temas abordados nos trabalhos de conclusdo de curso
dos estudantes de Politicas Publicas e sugere que seja criada a cultura de compartilhamento entre os
docentes do Centro a fim de levantar orientadores que atuem em outros cursos da Unidade. Dentre as
boas praticas ja adotadas por BPP, Prof. Vivian enaltece a questdo da apresentagdo publica dos TCCs
junto aos estudantes ingressantes.

Prof. Gabriel parabeniza a todos pela organizagdo da semana de acolhimento, em especial os
estudantes que atuaram ativamente.




Pontos de pauta / deliberagoes

1. Consideracdes sobre requerimentos
de estudante em regime domiciliar -
Bacharelado em Politicas Publicas;

Apos discussao, sugeriu-se o encaminhamento da documentagao da
estudante a PROGEAC, em virtude da pauta ser considerada um
“caso omisso” dentre os regulamentos da instituicio. APROVADO
POR UNANIMIDADE

2. Recuperacao de crédito
complementar,;

Ap6s discussdo, sugeriu-se que o decanato defenda, junto a Camara
de Graduacao, a elevagdo do conceito minimo que da direito a
aplicacdo de RCC para 5. APROVADO POR UNANIMIDADE

3. Formagéo Geral;

Ap6s discussao sobre os impactos da formagao geral na evasao de
estudantes do BMiT, especialmente nos casos em que nao ha
proximidade entre os temas ofertados e o curso, bem como sobre a
caréncia de docentes com formacao especifica para os componentes
ofertados, além do reconhecimento da importancia da formagao
geral para determinados cursos, foram deliberados os seguintes
encaminhamentos:

e Rediscussdo do tema junto aos colegiados competentes.

e Que cada curso elenque os componentes da Formagao Geral
que sejam mais alinhados a sua matriz e que seja criado um
banco de docentes aptos a ofertar, no ambito do Centro e do
IHAC;

e No ambito da Camara de Graduagao, que seja defendida
uma postura de flexibilidade, considerando as
especificidades dos cursos, resguardando a autonomia de
cada um.

o Necessidade de capacitacao para coordenadores, com foco
em formacgao geral e outros temas estratégicos para
alinhamento institucional.

APROVADO POR UNANIMIDADE.

4. Afastamento para capacitacao —
Prof. Lilian Buonicontro (ad
referendum);

APROVADO POR UNANIMIDADE.

5. Comissao de ética estudantil —
processo numero 23746.007398/2024-
72;

Processo sem tramitagao desde outubro de 2025 em virtude da
dissolucdo da Comissdo de Etica Estudantil. Assédio relatado em
processo ocorreu em 2024. Prof. Fabio considera absurda a
morosidade. Prof. Sandro menciona que a tramitagdo poderia
ocorrer de forma independente a tal Comissao. Pontuado que o
estudante em questdo praticou novo assédio, agora contra docente,
que optou por ndo formalizar a dentincia por medo. Deliberou-se
sobre a solicitagdo urgente de que a Diretoria de Integridade e
Transparéncia proceda com a tramitacao do processo.

APROVADO POR UNANIMIDADE.

6. Fluxos para projetos de pesquisa e
extensao;

Diante da necessidade de fortalecer os colegiados e estimular a
participagao ativa dos docentes em tematicas correlatas, bem como
de fomentar parcerias e ampliar a compreensdo sobre atividades ja
desenvolvidas, propds-se novo fluxo, estabelecendo que todos os
projetos de pesquisa e extensao sejam previamente apreciados nos
colegiados de curso, antes de sua submissao a Congregacao.
APROVADO POR UNANIMIDADE.

7. Projeto de Pesquisa: Pan-

APROVADO POR UNANIMIDADE.




africanismo, diplomacia cultural e
inovacao: desdobramentos do 9°
Congresso Pan-Africano e o papel
estratégico da Fundacao Cultural
Palmares na articulacao
AfricaBrasilDiaspora;

8 — O que ocorrer

Recebida durante a reunido a solicitagdo de manifestagdo enviada
pela reitoria quanto a cessao do professor Hamilton Richard
Alexandrino Ferreira para atuar junto a Secretaria de Promocao da
Igualdade Racial e dos Povos e Comunidades Tradicionais. Decana
informou que cessdes anteriores ndo haviam sido debatidas em
Congregacao, mas que este seria o procedimento a partir de entdo.
Foi discutida a importancia de estabelecer parcerias externas e
fomentar os vinculos com organizagdes representativas, mas sem
negligenciar os impactos académicos. Foi deliberado pela
aprovacao ad referendum do pleito, com posterior discussao ante a
Congregacao.

9 — O que ocorrer

Prof. Rafael solicita reunido com os servidores técnico
administrativos para alinhamento, bem como para melhor
compreensao sobre a dinamica de trabalho da categoria e reflexao
sobre possibilidades de melhoria das atividades académicas.
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